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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE

DETERMINAN. 5 % pEL [1-03-246

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AA.GG.
Dott.ssa Silvana Arena

OGGETTO: COSTITUZIONE PARTE VARIABILE DEL FONDO PER LE RISORSE
DECENTRATE DESTINATE ALL’INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO
DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA’ PERSONALE DIPENDENTE -
ANNO 2016 - IMPEGNO SOMME.

Richiamata la propria determinazione n. 24 del 10/02/2016 con la quale sono state quantificate le
risorse stabili del Fondo per le risorse decentrate destinate all’incentivazione delle politiche di sviluppo
delle risorse umane e della produttivita personale dipendente — ANNO 2016 — ammontanti a complessivi
€. 148.795,00 ; '
Considerato che, con la medesima determina, si & fatta riserva di quantificare, con successivo atto,
I’ammontare delle risorse variabili non appena definiti gli atti amministrativi propedeutici allo scopo;
Atteso che la disciplina specifica delle diverse voci che compongono il Fondo ¢ fornita dall’art. 15 del
C.C.N.L. 1/4/1999; _

Rilevato che le risorse variabili presentano la caratteristica della “eventualitd e variabilitd” e che quindi
hanno validita esclusivamente per I’anno in cui vengono definite e messe a disposizione del Fondo;
Vista la deliberazione della G.C. n. 41 del 26/02/2016 con la quale I'Amministrazione Comunale ha
formulato le direttive, che rappresentano obiettivi prioritari della stessa, alla Delegazione di Parte
Pubblica al fine di dare avvio alle trattative volte al perseguimento degli obiettivi generali e specifici gia
contenuti, in parte, nel programma di governo per l'anno in corso, per come confermati con delibera di
G.C. n. 143/2015:

Considerato che, in applicazione dell’art.15, c. 2, del CCNL 1998-2001, accertata la sussistenza della
capacitd di spesa, I'Amministrazione ha inteso incrementare le risorse variabili della somma di
€. 17.000,00, rientrando la stessa nel tetto massimo dell'l,2% del monte salari anno 1997;

Vista la comunicazione in data 14/03/2016 a firma del Responsabile del Settore Economico-finanziario,
da cui si evince che, dalla quantificazione operata ai sensi dell’art.16 L.R. 41/96 per come modificato -
dall’art. 57 — comma 10 — della L.R. n. 10 del 27/04/1999, nel Fondo variabile va inserito 1’ammontare
complessivo di €. 4.550,06 da destinare alla incentivazione al personale coinvolto in funzione della
strategicitd-ed importanza degli obiettivi ed all’entitd dei processi di riorganizzazione attivati e che si
intende attivare; :

Dato atto che sono in corso di definizione gli atti relativi alle risorse a specifica destinazione
( destinazione proventi da sanzioni amm.ve pecuniarie per violazione del Codice della Strada, incentivi
progettazione ex Legge Merloni, destinazione proventi derivanti dal recupero evasione Tributi);
Ritenuto, pertanto, di dover prioritariamente quantificare le risorse varibili da destinare ai progetti
obiettivi 2016, per dare immediato avvio alle direttive dell'A.C.;

Considerato, pertanto, che la complessiva somma da destinare alle risorse variabili del Fondo per 1'anno
in corso ammonta a complessivi €. 21.550,06;

Demandare alla Delegazione Trattante la ripartizione della predetta somma, secondo le direttive
emanate dall'A.C., da destinare alla realizzazione di progetti mirati ed obiettivi proposti da parte dei
Responsabili dei Settori amm.vi;

Visto il CCNL 1/4/99 ed in particolare 1'art.15;

Visto il vigente CCDI 2013-2015;




Per tutto quanto precede ed in esecuzione delle direttive emanate dall'A.C. :
DETERMINA

1) Costituire la parte variabile del Fondo per le risorse decentrate destinate all’incentivazione delle
politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita personale dipendente — ANNO 2016 -
secondo le linee, i criteri ed i limiti di massima di cui in premessa.

2) Quantificare I’ammontare delle risorse variabili del Fondo per I’incentivazione delle politiche di
sviluppo delle risorse umane e della produttivitd relativo all’anno 2016 in complessivi
€. 21.550,06.

3) Riservarsi di quantificare, con successivo atto, ’ammontare delle risorse variabili a specifica
destinazione non appena definiti gli atti amministrativi propedeutici allo scopo.

4) Impegnare come segue, al bilancio di previsione del corrente esercizio, in corso di formazione,
la somma di €. 21.550.06
Missione 1 Programma 10 Titolo 1 Aggregamento 1-1-4
la somma di €. 7.250,00 per contributi a carico Ente -
Missione 1 Programma 10 Titolo 1 Aggregamento 1-2-1

5) Trasmettere il presente provvedimento all’Amministrazione Comunale, al Collegio dei Revisori,
all'OIV e alla Delegazione Trattante per i provvedimenti di competenza.

IL RESPONSABIL SETTORE AA.GG.

IL RESPONSAB
ECONOMIC(Q




